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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DOS PRODUTORES DE LEITE - ABRALEITE
(Consolidagao conforme deliberagdes da Assembleia Geral Extraordinaria 17/11/2020)

CAPITULO |
Da Denominagéo, Sede, Duracdo e Objetivos

Art. 1° A ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS PRODUTORES DE LEITE, doravante
denominada simplesmente ABRALEITE, é uma entidade civil, sem fins lucrativos, constituida
com o objetivo de defender nacionalmente os interesses, como legitima representante, dos
produtores de leite e criadores de espécies leiteiras, representada por pessoas fisicas ou

juridicas que atuem diretamente com a producéo de leite e criagédo de espécies leiteiras.

Paragrafo Unico - A ABRALEITE sera entidade suprapartidaria sem nenhuma
apologia e/ou vinculacéo religiosa, respeitando as leis vigentes e em especial, adotando como
valores a credibilidade, a ética, a inovacéo, a qualidade e o respeito ao bem-estar.

Art. 2° A ABRALEITE tem sua sede e domicilio legal no Parque de Exposicoes
Agropecudrias da Granja do Torto, Area de Estandes Presidenciais - Ferradura, Estande n° 15
(sentido anti-horario), Granja do Torto, CEP 70636—100, Brasilia-DF, e tera duracéo por tempo
indeterminado.

Art. 3° A Associacdo Brasileira dos Produtores de Leite sera denominada
simplesmente de ABRALEITE, possuindo sua logomarca propria.

Art. 4° Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pela ABRALEITE.

Art. 5° A ABRALEITE tem como principais objetivos:

| - Congregar as pessoas fisicas e juridicas que se dediquem a produgao de
leite, criacéo de espécies leiteiras, @ os técnicos da area e componentes do setor
agropecuario, de forma a constituir uma classe de ambito nacional dotada de legitima
representatividade;

Il - Defender o produtor de leite, o produto leite e seus derivados no mercado

interno e externo; QQ /’:’f:)
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Il - Cooperar com os o6rgdos governamentais, e institui@&@ﬁ'@%ﬁﬁ Do
assisténcia técnica e pesquisa publicas e privadas na execucdo de politicas para o setor, e
ainda no estudo de solucdes relacionadas com as classes que representa;

IV - Defender uma politica nacional de pregco e qualidade do leite, visando
melhor remuneracao ao produtor, bem como estabilidade nos precos;

V - Propor e promover a adogcdo de regras, normas e sistemas que possam
beneficiar e aperfeicoar os métodos de trabalho e de produtividade, os processos tecnoldgicos
e a comercializagéo do leite;

VI - Promover palestras, seminarios, dias de campo, missdes técnicas nacionais
e internacionais e reuniées técnicas, educativas e motivacionais;

VIl - Representar os associados junto ao governo brasileiro, o congresso
nacional e a organismos internacionais em todas as questoes ligadas a atividade, inclusive ao
comeércio interno e externo;

VIl - Celebrar convénios, contratos e/ou acordos com entidades publicas ou
privadas, de exclusivo interesse da Associacdo e do segmento que representa;

IX - Criar, manter e organizar todos os servicos que possam ser Uteis aos
associados, inclusive sistemas de servicos de cooperacdo para seus associados, tais como
grupos ou clubes de seguros, descontos e vantagens diversos aos associados contribuintes,
cadastramento de clientes e fornecedores, pesquisa de mercado e outros destinados a
categoria que representa, visando minimizar os custos destes servicos, sempre prestando-lhes

assisténcia e apoio;

X - Instituir a Grife e a Boutique ABRALEITE, que podera comercializar
produtos diversos com sua logamarca, com o unico objetivo de promover a Associacdo, sendo
que toda renda obtida sera revertida exclusivamente para a manutencido da ABRALEITE,
podendo terceirizar com participacdo ou royalties pré-definidos em contrato especifico de
terceirizacéo;

XI - Divulgar e valorizar o leite € seus derivados enquanto alimento e seus
beneficios a saude humana, objetivando o incremento do consumo;

XIl - Promover e apoiar feiras agropecuarias, comerciais e de tecnologias
ligadas a atividade leiteira e, dentro do possivel, realizar anualmente a Feira Internacional do
Leite e a Feira Internacional do Queijo, ambas em Brasilia, juntas ou no;

Xl - Criar, participar e divulgar matérias e publicagdes diversas ligadas a
pecuaria leiteira, por edicdo prépria, isolada ou conjuntamente com outras instituicdes,
entidades ou empresas.
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g S&o admitidos como associados pessoas fisicas ou juridicas, produtores de

leite, criadores de espécies leiteiras, pesquisadores e técnicos do setor e componentes da
cadeia leiteira nacional de ilibada conduta moral e ética, que acatem as regras do Estatuto
Social da ABRALEITE e as deliberacdes das Assembléias Gerais.

§1° As categorias de associados, permitida a migracdo entre elas, seréo as
seguintes:

a) produtores e criadores Contribuintes;

b) produtores e criadores NAO Contribuintes;

c) técnicos Contribuintes;

técnicos NAO Contribuintes;

parceiros pessoas fisica e juridica, entidades diversas como associagoes,

sindicatos de produtores, federagdes, cooperativas e laticinios

Contribuintes; e

f) parceiros pessoas fisica e juridica, entidades diversas como associagtes,
sindicatos de produtores, federacdes, cooperativas e laticinios NAO
Contribuintes.

§2° Somente os associados integrantes das categorias “a”, “c” e “e”, admitidos
ha pelo menos 2 (dois) anos em uma das 3 categorias contribuintes do quadro social, terdo
direito a votar e ser votados, desde que estejam em dia com a contribuicdo associativa e
demais obrigacbes com a ABRALEITE, com excegdo das empresas de laticinios que adquiram
leite de terceiros e seus dirigentes e acionistas, podendo votar e ser votados apenas os
laticinios que beneficiem exclusivamente sua propria producéo e seus dirigentes e acionistas;

§3° Os associados integrantes da categoria prevista na alinea “c” somente
poder&o concorrer aos cargos da Diretoria Técnica, da Diretoria Cientifica e do Conselho
Consultivo;

§4° As vantagens especiais dos associados contribuintes serdo definidas pela
Diretoria;

§5° Excetuam-se do disposto no Caput deste Artigo os Diretores Juridicos, no
que concerne a atuag&o no setor leiteiro, sem prejuizo das demais exigéncias.
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Art. 7° A ficha de inscricdo preenchida e assinada como associado da ABRALEITE é o
documento habil 2 admissdo no quadro de associados, devendo ser entregue, na Sede da
Associagdo, pessoalmente ou por via postal/eletrénica. As informagbes contidas na ficha de
inscricdo do candidato a associado seréo de sua inteira e exclusiva responsabilidade.

§1° Podera ser excluido o associado que:

| - de qualquer forma e a qualquer tempo ndo cumprir os dispositivos deste
Estatuto, de outros atos normativos que a Associacdo venha a ter, como Regimento Interno
el/ou as decisdes adotadas em Assembleia e pela Diretoria da Entidade;

Il - agir de modo lesivo aos interesses, objetivos e ao bom nome da Associacio;

lll - ndo estiver mais relacionado a atividade rural em fung&o da qual se tornou
associado, excetuando-se os casos citados no Art. 6° § 3° e no § 5 do mesmo artigo;

IV - perder qualquer dos requisitos necessarios ao ingresso no quadro
associativo;

V - deixar de pagar pontualmente as contribuicées estabelecidas neste Estatuto;

VI - a pedido de qualquer outro membro da ABRALEITE ou da Diretoria, desde
que bem fundamentado;

VIl - desacatar ou desrespeitar os membros da Diretoria, ou desobedecer suas
decises.

§2° Em todas as hipbteses mencionadas acima, compete a Diretoria, por
maioria de votos dos Diretores presentes em reunido da Diretoria, aprovar ou rejeitar a
exclusdo do associado, emitindo seu julgamento de modo fundamentado, apds apresentacéo
dos fatos e documentos relatados pelo Conselho Consultivo.

§3° Ao associado investigado sera assegurado o direito de defesa, com efeito
suspensivo, em Assembleia Geral Extraordinaria, mediante vota¢do por maioria simples.

§4° O Conselho Consultivo sera o responsavel pela verificacdo e pela relatoria
dos fatos e infragcdes que possam dar causa as exclusdes retro mencionadas, dentro de um
prazo de 15 (quinze) dias do conhecimento do fato, nos moldes do Cédigo Civil.

Art. 8° A eventual demora e/ou omissdo na cobrangca e na punicdo de associado
infrator ndo impede futuras cobrangas e puni¢des, respeitados os limites do Cédigo Civil, e,
tampouco, o exime do cumprimento das suas obrigagées.
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Art. 9° Séo direitos dos Associados:

| - Utilizar-se de todos os servicos da Associacdo, nas condicbes e limites
estabelecidos pela Diretoria;

Il - Usufruir de todos os beneficios disponibilizados pela Associacio,
observando-se a exclusividade dos beneficios dos associados contribuintes;

lll - Representar formalmente ao Presidente irregularidades e descumprimento
do Estatuto de qualquer membro associado;

IV - Requerer, na qualidade de socio contribuinte, em dia com suas obrigacgées,
a convocacao de Assembleia Geral, na forma autorizada no §3° do Artigo 21 deste Estatuto;

V - Submeter a Diretoria quaisquer questdes de interesse social e sugerir
medidas que entenderem convenientes;

VI - Demais direitos que forem previstos em Regimento Interno e Atos
Normativos ou similares, que a Associacd@o possa ter, desde que ndo contrariem dispositivo
deste Estatuto e da Lei.

Art. 10 Sao deveres de todos os associados:

| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, atos normativos, bem como as
deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

Il - Zelar pela imagem e patriménio da Associacdo, desempenhar com eficiéncia
cargos e fungdes que lhes forem designados e ressarcir 0s prejuizos a que der causa;

[ll - Colaborar para a realizacéo dos fins e servicos associativos;

IV - Divulgar os objetivos da Associagdo, defender e promover o seu prestigio,
crescimento e representatividade;

V - Desempenhar, diretamente ou por meio de seus representantes, com
diligéncia e presteza, os encargos e missdes que Ihes forem atribuidos pela Diretoria;

VI - Contribuir e apoiar os planos e acdes de desenvolvimento promovidos pela
Diretoria, que visem melhorias no setor de producéo de leite e incentivo ao seu consumo;

VIl - Pagar em dia as contribuicbes associativas, no caso dos associados

contribuintes.

e
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Dos Recursos Financeiros e do Patrimoénio
Art. 11 Constituem receita e patriménio da ABRALEITE:
| - As contribuictes dos associados;

I - As subvencdes, auxilios e recursos oriundos dos orcamentos da
administracao publica federal, estadual, municipal, e do Distrito Federal;

lIl - As doagbes, patrocinios e legados;
IV - As rendas patrimoniais e aplicagdes financeiras;

V - Receitas provenientes de organizacdo de cursos, semindrios, eventos
diversos e midias impressas e eletrénicas ;

VI - Convénios com entidades publicas ou privadas;
VIl - As vendas de sua Grife (Boutique ABRALEITE);

VIl - Receitas com inscri¢oes, aluguel e vendas de espacos, feiras, exposi¢des

e outras atividades e eventos da Entidade:
IX - A contribui¢cdo associativa e qualquer contribuicdo ou arrecadacdo eventual.

§1° - A contribuicdo associativa, fixada pela Assembléia Geral Extraordinaria,
podera ser paga de uma vez ou de maneira parcelada ao longo do exercicio, a critério da
diretoria financeira.

§2° - O associado que aderir a Associagdo no decorrer do exercicio pagara a
contribuicdo anual proporcionalmente aos quadrimestres faltantes para o término desse
exercicio.

Art. 12 As despesas atenderdo a realizacdo das finalidades da Associago,
compreendendo as necessidades de investimento e custeio na administracéo, na promocéo de
eventos, propaganda, marketing e outros programas instituidos pela Diretoria.

Art. 13 Os associados que atrasarem o pagamento das contribuicdes por periodo
superior a 60 (sessenta) dias corridos poderdo ser excluidos do quadro social ou migrados
para a categoria correspondente n&o contribuinte a critério exclusivo da Diretoria, sem prejuizo
do direito assegurado a Associagéo de promover a cobranca judicial ou extrajudicial do débito,
bem como de seus acréscimos legais e também a negativacdo em érgdos de protecdo ao
crédito.

Paragrafo unico. O inadimplemento de qualquer valor, independentemente de
sua natureza, acarretara na impossibilidade do associado votar e ser votado.



Art. 14 Os associados poderdo desligar-se da Associacdo ou migrar de categoria,
mediante notificacdo por escrito & Diretoria, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Para
obter o cancelamento voluntario da sua filiag&o ou sua migra¢ao da categoria contribuinte para
a ndo contribuinte, o associado devera estar quite com todas as suas obrigacées.

Paragrafo unico. Caso o orgamento do exercicio seguinte ja tenha sido
aprovado quando da solicitagdo de desligamento do associado, ele permanecera obrigado a
quitar integralmente sua anuidade relativa ao periodo do orgamento seguinte. 1‘;'. Oficio de Brasilia - DF
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I - Aquelas constantes do orcamento anual; Rogistre 0 Pezsvas Jurldicss

Il - As necessarias ao desempenho de encargo, fung¢do ou finalidade
associativa.

CAPITULO IV
Da Administracao

Art. 16 Os 6rg&os da ABRALEITE sé&o:

| - Assembleia Geral;

Il - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de Representantes Estaduais;
VI - Conselho Consultivo;
VIl - Comiss&o Eleitoral;

TiITULO |
Das Assembleias Gerais

Art. 17 A Assembleia Geral € o orgéo legislativo e deliberativo da Associacao,
composto pela diretoria eleita e pelos demais associados, que devera reunir-se
ordinariamente, improrrogavelmente durante o primeiro semestre de cada ano civil, e
extraordinariamente, tantas vezes quanto necessarias, sempre que 0s interesses sociais
assim o exigirem.

§1° A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a exclusivamente para eleicéo da
Diretoria e dos Conselhos Fiscal e Consultivo e para a prestagcéo de contas anual, sendo que
todos os demais temas serdo abordadas nas Assembleias Extraordinarias.

ﬂ«@//*



1° Oficio de Brasilia - DF
N°® de Protocois &

160585

§2° Cada associado contribuinte presente, que esteja apinpiterie PESHIS Jiridicas
contribuicdo associativa e ndo tenha nenhum outro tipo de inadimpléncia com a ABRALEITE,
tera direito a um voto.

§3° A relizacdo das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, poderdo
ser realizadas através do uso de sistema remoto, como video conferéncia, e os procedimentos
de votacao eletrénica também podem ser feitos via internet, a critério exclusivo da Diretoria.

§4° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Associacdo e seguira
os procedimentos previstos neste estatuto e no Regimento Interno e outros atos normativos
gque possam existir na Assogiacao.

§5° Sendo verificada a auséncia do Presidente, a Assembleia Geral devera ser
presidida pelo 1° Vice-Presidente.

§6° Na auséncia do 1° Vice-Presidente, a Assembleia Geral sera conduzida por
um dos outros Vice-Presidentes e na auséncia destes, por um dos associados, escolhido pela

Assembleia por maioria simples.

Art. 18 As sessOes das Assembieias Gerais se instalardo, em primeira convocagéo,
com a presenca de 2/3 dos associados contribuintes adimplentes presentes ou em segunda
convocacao, qualquer que seja o quérum.

Art. 19 As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, mediante remessa do Edital de Convocacgéo, aos associados e a
Diretoria, contendo a Ordem do Dia, por meio de corresbondéncia. ou e-mail, ou outro meio de
comunicacao comprovada e de fixacdo em lugar visivel na Sede da ABRALEITE.

Art. 20 Cabera a Assembleia Geral Ordinaria:
| - Deliberar sobre o Balan¢o Anual e as contas do exercicio anterior;
Il - Eleger a Diretoria e os Conselhos Fiscal e Consultivo;
Art. 21 Cabera a Assembleia Geral Extraordinaria:
| - Deliberar sobre os planos de metas para o exercicio em curso;
Il - Fixar o valor da contribuicéo associativa;
Il - Alterar o Estatuto;
IV - Autorizar a alienag¢ao de bens iméveis do patriménio associativo;

V - Excluir associados;

VI - Destituir os administradores;
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VIIl - Autorizar o ingresso de acgdes judiciais pela Associacdo. Em caso de

VII - Deliberar sobre a extincdo da Associagao;

urgéncia, autorizacdo escrita da Diretoria podera suprir o aval da Assembleia.

IX - Analisar e julgar recursos dos associados que tiverem sofrido quaisquer

penalizacdes;

X - Decidir sobre outras matérias de interesse da categoria ou da Associacéo,
incluidas na ordem do dia;

§1° Para deliberacdo a que se referem os incisos IV, V, VI, VIl e [X do caput
deste artigo, & exigido o voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia, observadas eventuais restricdes a voto de quaisquer associados.

§2° A Assembleia Geral Extraordinaria que deliberar acerca da alteracdo do
Estatuto Social sera convocada especialmente para esse fim, devendo ser convocada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante remessa de Edital de Convocacéo aos
associados contendo a Ordem do Dia através de correspondéncia, ou e-mail ou outro meio de
comunicagéo comprovada e de fixar.jéo em lugar visivel na Sede da ABRALEITE.

§3° Constitui faculdade dos associados a convocagdo de Assembleia Geral
Extraordindria, na forma deste estatuto, desde que seja promovida conjuntamente por no
minimo 1/3 (um terco) dos associados contribuintes adimplentes.

Art. 22 Os associados poderdo se fazer representar por meio de procuragdo nas
Assembleias Ordinarias e Extraordinarias.

Art. 23 A ata dos trabalhos e resolugées da Assembleia Geral sera lavrada e assinada
pelos membros da mesa e pelos diretores presentes, que se certificardo das deliberagoes
tomadas a luz das manifestacdes dos associados aptos a votos e presentes a Assembleia.

TiTULOII
Da Diretoria

Art. 24 A ABRALEILTE sera administrada pela Diretoria eleita, nos termos deste Estatuto
Social.

§1° A Diretoria sera formada por associados contribuintes em dia com a

ABRALEITE e tera a seguinte composi¢ao:

Presidente; ﬁ!@ p

~
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1° Vice-Presidente; Pogistre e PEIS0aS Juridicas
2° Vice-Presidente;
3° Vice-Presidente;
4° Vice-Presidente;
1° Diretor Financeiro;
2° Diretor Financeiro;
1° Diretor Secretario;
2° Diretor Secretario;
1° Diretor Administrativo;
2° Diretor Administrativo;
1° Diretor Técnico;
2° Diretor Técnico;
1° Diretor Cientifico;
2° Diretor Cientifico;
1° Diretor de Comunicacao e Marketing;
2° Diretor de Comunicacdo e Marketing;
1° Diretor Comercial e de Eventos;
2° Diretor Comercial e de Eventos;
1° Diretor Institucional e de Fomento;
2° Diretor Institucional e de Fomento;
1° Diretor de Relagées Internacionais;
2° Diretor de Relagées Internacionais;
1° Diretor Juridico;
2° Diretor Juridico;

§2° Cada Diretor tera um 2° Diretor, que o substituird nas auséncias e
impedimentos. Cada 2° diretor somente ocupara o cargo e sera convocado a participar de
reunides e deliberagdes da Diretoria, quando o seu 1° diretor se ausentar do cargo temporaria
ou definitivamente.

Art. 25 Compete & Diretoria, além de outras atribuicdes contidas neste Estatuto:
| - Administrar a Associagao,

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e outros possiveis atos normativos,

que por ventura forem instituidos, como Regimento Interno e Regulamentos;
Il - Contratar servicos de auditoria, quando entender necessario;

IV - Elaborar anualmente a proposta de or¢camento, sob a supervisdo e
coordenacéo do Diretor Financeiro;

V - Definir a remuneracao do Presidente;

=

[
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VI - Elaborar e atualizar o Regimento Interno, realizando as alteracdes
necessarias, se achar conveniente instituir o Regimento;

VIl - Decidir, ouvido o Conselho Consultivo, sobre os casos omissos neste
Estatuto, bem como tomar qualquer decis&o de interesse da Entidade, dentro de seus poderes
legais e estatutarios.

Art. 26 O mandato dos membros da Diretoria sera de 3 (trés) anos, permitida reeleicdes
ao cargo de Presidente, sendo que aos demais cargos, em caso de reeleicdo, & obrigatoria a
alterag&o de pelo menos 1/3 (um tergo) dos componentes integrantes da Diretoria.

Art. 27 Perdera o mandato o Diretor que, n&do estando licenciado, deixar de
comparecer, injustificadamente, a 03 (irés) reunides consecutivas da Diretoria, ou a 05 (cinco)
alternadas, durante seu mandato.

§1° Em caso de falta justificada, o Diretor faltante devera enviar, por escrito, sua
justificativa antes do término da reunido na qual estara ausente, cabendo aos presentes
deliberarem, por maioria simples, acerca do aceite da justificativa, hipétese na qual a falta sera
desconsiderada.

§ 2° A Diretoria podera fazer as reunides por meio de videoconferéncia, caso
em que a lista de presenca virtual sera registrada em ata, assim como as auséncias, ainda que
justificadas, para os fins do §1°.

Art. 28 Ocorrendo viagens, enfermidade ou impedimento, que o impossibilite de exercer
suas funcdes, devera o diretor requerer licenca a Diretoria, indicando o tempo de sua duragéo.

Paragrafo primeiro - Caso o periodo de licenca seja superior a 1/3 (um terco)
da duracdo do respectivo mandato, o diretor fica obrigado a disponibilizar seu cargo, sendo
substituido pelo seu respectivo substituto (2° diretor).

Art. 29 Em caso de renuncia, destituicdo, auséncia ou impedimento do 2° diretor assumir
o cargo vacante, por qualquer motivo, a Diretoria pode atribuir as fun¢des do faltante a outro
diretor ou a outros diretores, de maneira cumulativa, ou promover Assembleia para eleicao de
outro diretor para ocupar o cargo vago.

Art. 30 Os ocupantes de cargos da Diretoria ndo respondem, no estrito exercicio de
suas funcdes, pelas obrigacdes, regular e legalmente, contraidas em nome da Associagéo.

Art. 31 A Diretoria se reunird remotamente e deliberard por maioria simples de votos
dos presentes. A ata da sessdo da Diretoria conterd o que nela ocorrer e sera assinada pelos
Diretores presentes. A assinatura da ata podera ser substituida por aprovacdes através de
meios eletrénicos, como e-mail e whatsaap.

~
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Art. 32 A Diretoria reunir-se-a em sesséo ordinria e extraordinariarfeate™® P8P Ftteridicas
justificado, em local e hora pré-fixados pelo Presidente.
Art. 33 Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, do Conselho Consultivo e

do Conselho de Representantes Estaduais, ndo poderdo receber remuneragdo em fungéo do
cargo, ressalvado o disposto no Art. 25° item V.

Art. 34 Ao Presidente compete:
| - Representar a Associacdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
Il - Convocar e presidir as reuniées da Diretoria e as Assembleias Gerais;
Il - Executar as decisdes da Diretoria perante terceiros;

IV - Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques e demais titulos de
crédito, bem como realizar as demais atividades bancarias;

V - Autorizar as despesas sociais previstas;

VI - Representar a Associacdo na outorga de mandato necessario a propositura
de acdo judicial ou a defesa dos direitos e interesses dos associados e da entidade;

VIl - Assinar contratos, ajustes e obrigagdes, adquirir e alienar bens moveis,
dentro das verbas orcamentarias;

VIl - Contratar, fixar ordenados, licenciar, suspender e demitir funcionarios e
escolher o Superintendente, que devera ser de sua confianca e contar com conhecimento ou

competéncia adequada ao cargo;

IX - Determinar aos demais diretores outras atribuicbes para serem executadas
isoladamente ou em conjunto com a Presidéncia ou outros diretores;

X - Atuar como voto de minerva em votacdes em que, eventualmente, ocorra
empate.

Paragrafo Unico. Havendo vacéncia do cargo de Presidente, assume o 1° Vice
Presidente eleito e assim sucessivamente.

Art. 35 Compete ao 1° Vice Presidente substituir o Presidente em todas as suas
atribuicdes, quando da sua auséncia ou vacancia.

§1° A substituicdo indicada no caput deste artigo, quando da vacancia do cargo
de Presidente, ocorrera pelo periodo remanescente do mandato em exercicio;

§2° QOcorrendo a vacancia do cargo de Presidente e dos cargos dos Vice
Presidentes, devera ser realizada nova eleicdo em 30 dias, entre os demais Diretores, para
preenchimento dos cargos; Em caso de ndo preenchimento do cargo de presidente por um

G ==
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dos membros da Diretoria, o Diretor Administrativo convocara nova assemblgigyictes SEBEES Jurdicss
gerais.

§3° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o Diretor Administrativo
exercera, interinamente, a Presidéncia da Associacdo, e convocard a Diretoria para as
eleicdes previstas e assim sucessivamente.

Art. 36 Aos Vice-Presidentes, compete:
| - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fung¢des;
Il- Desempenhar as atribuicdes que lhe forem determinadas pelo Presidente;

I - SuBstituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou vacancia,
respeitando a sucessividade, observado o disposto no presente Estatuto Social.

Art. 37 Ao 1° Diretor Financeiro compete:

| - Superintender os servicos de tesouraria e da contabilidade, inclusive
controlar a arrecadacdo das contribui¢cdes dos associados;

Il - Ter sob sua guarda 0s valores sociais e os livros de escrituracéo;

Il - Firmar recibos das mensalidades, taxas e demais valores pela Associagéo e
efetuar os pagamentos;

IV - Recolher a Banco Oficial ou a estabelecimento bancario privado, de
reconhecida idoneidade, previamente credenciado pela Diretoria, os saldos de caixa que

excederem aos limites fixados pela Diretoria;

V - Assinar, juntamente com o Presidente ou outro diretor, ou com um
procurador, cheques e demais titulos de crédito;

VI - Atender as consultas da Diretoria e do Conselho Fiscal, sobre matérias da
sua area de competéncia;

VIl - Controlar a posicdo do caixa e aplicagbes financeiras e fornecer
mensalmente a Diretoria o Balancete do movimento financeiro;

VIII - Supervisionar os trabalhos afetos acs controles financeiros, contabeis, de
contas a pagar e a receber, assinar os balancos e demonstrativos contabeis;

IX - Proporcionar elementos necessarios para a elabora¢do do orcamento anual
e submeter a aprovacéo da Diretoria e da Assembleia Geral o Balanco geral.

Art. 38 Ao 1° Diretor Secretario compete:

| - Dirigir e supervisionar os servicos da Secretaria;

W —=
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Il - Lavrar as atas das Assembleias Gerais e das reunides de DIFE#SE GiE"
deverdo ser assinadas em conjunto com o respectivo Presidente e cuidar do arquivamento das
gravagOes das reunides;

Il - Registrar e controlar a frequéncia dos associados, Diretoria e Conselhos as
assembleias e reunides;

IV - Fazer as comunicagdes aos associados quando solicitado pela Diretoria ou
pelo Presidente;

V - Acompanhar as admissoes, exclusdes e desligamentos do quadro social.
Art. 39 Ao 1° Diretor Administrativo compete:

| - Substituir os Vice Presidentes em suas faltas e impedimentos, bem como

sucedé-los interinamente no caso de vacancia.

Il - Dirigir e supervisionar os servicos administrativos e de recursos humanos;
bem como assinar correspondéncia da Associacéo quando n&o firmada pelo Presidente;

Il - Desempenhar as atribuices e os encargos que lhe forem atribuidos pelo
Presidente;

IV - Acompanhar os controles de protecédo, guarda e seguranca dos arquivos
eletrbnicos e bancos de dados;

V - Acompanhar o uso, evolugdo e manutencdo do sistema de gestéo
eletrnica, sendo responsavel pela TI-Tecnologia de Informacgé&o dentro da Instituicéo;

VI - Zelar e supervisionar o controle do patrimonio da Associacao.

Art. 40 Ao Diretor Técnico compete:

| - Orientar a Diretoria nos assuntos técnicos referentes a atividade leiteira, seu
desenvolvimento e aprimoramento, identificando oportunidades e riscos;

Il - Executar planos e projetos de cunho técnico;

[ll - Monitorar tecnologias e tendéncias sociais e de mercado que possam
impactar a atividade leiteira;

IV - Disponibilizar metodologias e tecnologias inerentes a atividade leiteira a
associados e parceiros da ABRALEITE.

Paragrafo Gnico: O Diretor Técnico devera obrigatoriamente possuir formagéo

em medicina veterinaria, zootecnia, agronomia, ou ser técnico.

14
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Art. 41 Ao Diretor Cientifico compete: Rogistre de PE3s0as Juridicas

| - Formular e supervisionar a implementacdo da politica cientifica da
ABRALEITE;

Il - Elaborar projetos préprios € em parceria publica e/ou privada;

Il - Promover a criacdo de Grupos de Trabalho teméticos (GTs) e incentivar a
participacéo dos associados;

IV - Elaborar, juntamente com os coordenadores dos GTs, projetos avancados
de estudos e pesquisa sobre a atividade leiteira e o leite como alimento de exceléncia
nutricional para o ser humano, a fim de captar recursos junto a organizacdes, fundacdes e
6rgdos de fomento & pesquisa cientifica no Pais e no exterior, em beneficio do
desenvolvimento dos dois campos;

V - Incentivar os Pesquisadores Seniores e Pesquisadores Juniores associados
a ABRALEITE a formar equipes académicas para o desenvolvimento de pesquisas, a serem
por eles orientadas e apresentadas & Associacdo em concurso anual de trabalhos de Iniciagéo
Cientifica produzidos por jovens pesquisadores dos cursos de graduacdo em Ciéncias
Agrarias.

§1° A ABRALEITE divulgara as pesquisas premiadas, que integrardo o seu
acervo.

§2° O Diretor Cientifico devera obrigatoriamente possuir formag&o em medicina
veterinaria, zootecnia, agronomia, biologia ou outras areas afins, ou ser pesquisador e/ou

professor de ciéncias agrarias.
Art. 42 Ao Diretor de Comunicacéo e Marketing compete:

| - Promover a divulgacdo das atividades da Associacdo através de portal da
web, das midias sociais e eletronicas, bem como midias impressas;

Il - Orientar a manutenc@o e atualizagdo permanente do uso de ferramentas e
sistemas eletrénicos para o relacionamento com os associados;

Il - Supervisionar a veiculacdo e criacdo de material e instrumentos de
divulgacgdo para o relacionamento com os associados e instituicdes publicas e privadas;

IV - Orientar a propaganda e o marketing da Associagao.
Art. 43 Ao Diretor Comercial e de Eventos compete:

| - Propor a Diretoria o calendario anual de eventos e festividades de interesse
da Associacdo, atuar e coordenar 0s mesmos, assim como participar de eventos de outros
parceiros executando fun¢des inerentes as suas atividades;
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Il - Auxiliar o Presidente junto aos meios de comunicagao sogr(@ 0s assuntos

relacionados a categoria;

Il - Cuidar dos assuntos comercias da Associacdo, tais como Boutique
ABRALEITE, feiras, exposicdes, congressos, seminarios, foruns, missoes, visitas técnicas e
eventos diversos.

Art. 44 Ao Diretor Institucional e de Fomento compete:
| - Promover e orientar o desenvolvimento do crescimento da Associagéo;,

Il - Promover o relacionamento com as instituicbes publicas e privadas,
buscando meios institucionais para incrementar as acdes necessérias ao desenvolvimento da
Associacdo e da Categoria visando captar, permanentemente, recursos técnicos e financeiros
para aplicagdo em ambito nacional;

Il - Promover negdcios e acdes na busca de parcerias empresariais e
institucionais para agregar servicos e produtos visando o beneficio dos produtores de leite e

criadores de espécies de animais leiteiros;
IV - Orientar o desenvolvimento e ampliacao do quadro de associados.
Art. 45 Ao Diretor de Relac¢des Internacionais compete:

| - Coordenar, supervisionar e orientar os trabalhos referentes ao associativismo
internacional, objetivando melhor entrosamento entre a ABRALEITE e associagdes
congéneres e da atividade leiteira no exterior, promovendo eventos, cooperacao e intercambio
em experiéncias na area;

Il - Desenvolver parcerias com 6rgaos e outras entidades, vislumbrando a
criagdo e o desenvolvimento de projetos internacionais, bem como acompanhar acordos,
convénios, programas e projetos de cooperagio da ABRALEITE no exterior;

Il - Participar juntamente com o Presidente, ou outro representante indicado
pelo Presidente da ABRALEITE, de feiras, exposi¢cdes, seminarios, simpésios e outros eventos
no exterior, promovendo o leite produzido no Brasil, através das diversas espécies e ragas;

IV - Executar e coordenar as tarefas atribuidas pelo Presidente no &mbito
internacional, seja para missdes técnicas empresarias ou viagens promocionais.

Art. 46 Ao Diretor Juridico compete:

| - Orientar a Diretoria e associados no sentido de evitar demandas extra-
judiciais e judiciais;

Il - Acompanhar a elaboracéo de leis e formacéo de jurisprudéncia em materias
de interesse da Associacao e da Categoria,;
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Il - Acompanhar as acles e legislagbes que envolvam os interesses coletivos
ou individuais da Categoria;

IV - Elaborar, quando consultado pela Diretoria, parecer juridico sobre atos
administrativos e assuntos diversos de interesse ou que envolvam a Associac&o e a categoria,

V - Contratar advogado ou escritério de advocacia para representar a
Associacdo nas ac¢des judiciais e extrajudiciais “ad referendum” da Diretoria Executiva.

Art. 47 Ao Superintendente compete:

| - Assessorar o Presidente e em sua auséncia, o Vice Presidente que estiver no
exercicio de suas funcdes;

Il - Auxiliar o Diretor Administrativo € o Diretor Financeiro em seus encargos,
substituindo-o0s em suas auséncias ou impedimentos;

Il - Desempenhar as demais fun¢des administrativas que forem de sua
competéncia, conforme designado pelo Presidente.

. CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 48 O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros titulares e 03 (irés)
membros suplentes, sendo 1°, 2° e 3° Suplentes. Todos os 6 (seis) membros do Conselho
Fiscal deverdo ser associados contribuintes em dia com a ABRALEITE e representantes dos

demais associados, eleitos na Assembleia Geral juntamente com a Diretoria, com mandato de
03 (trés) anos.

§1° A funcdo de Conselheiro é personalissima, somente sendo possivel a
substituicdo do Conselheiro titular por seu suplente e este, por sua vez, sO podera ser
substituido por meio de eleicdo especifica, estritamente em caso de vacancia do cargo.

Art. 49 Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar, a todo o tempo, os livros da tesouraria e a posicdo do caixa,
devendo a Diretoria passar-lhe os documentos e informacoes solicitadas;

Il - Emitir parecer sobre as contas da Diretoria, a ser apresentado & Assembleia
Geral anualmente;

Il - Opinar, sempre que solicitado pela Diretoria, sobre assunto de sua
atribuicéo.

Art. 50 Caso o Conselho Fiscal ndo apresente, em até 15 (quinze) dias da Assembleia
Geral Ordinaria, o parecer do exame realizado nas contas, a Diretoria o destituira e convocara
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Art. 51 O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pela maioria dos seus membros, na
sua primeira reuniéo.

Paragrafo Gnico: Na auséncia do Presidente do Conselho Fiscal, os demais
membros titulares juntamente como 1° Suplente indicardo outro membro para coordenacgéo
dos trabalhos, e assim sucessivamente.

Art. 52 O Conselho Fiscal devera se reunir, no minimo, uma vez ao ano.

CAPITULO VI
Do Conselho Consultivo

Art. 53 O Conselho Consultivo é o 6rgédo de apoio ao Presidente, responsavel pela
analise dos assuntos éticos da ABRALEITE, e sera composto pelos 03 (irés) ultimos
presidentes da Associacdo e 3 (trés) membros eleitos dentro do quadro de associados
contribuintes, junto com a Diretoria.

§1° Caso algum dos 03 (trés) Gltimos presidentes da Associagéo se recuse ou
néo possa assumir tal cargo, o anterior sera convidado a compor o Conselho Consultivo.

§2° N&o podera exercer cargo do Conselho Consultivo, o Presidente em
exercicio.

§3° Em caso de vacancia de um dos trés cargos dos membros eleitos do
Conselho Consultivo e sem pelo menos um membro ex presidente compondo este Conselho,
devera ser convocada Assembleia para eleic&o do conselheiro.

Art. 54 O Conselho Consultivo se fara presente nas Assembleias, sempre que
convocado pelo Presidente, devendo opinar sobre as questées a serem deliberadas, n&o
tendo, entretanto, direito a voto. Seus membros terdo direito a seus votos singulares, desde
que cumpram as regras deste estatuto para ter direito a voto.

Art. 55 Compete ao Conselho Consultivo:

| - Responder consulta da Presidéncia sobre os diversos assuntos de interesse
da Associacao, que serdo deliberados em Assembleia;

Il - Analisar fatos e documentos, bem como elaborar amplo e fundamentado
relatério, instruindo, informando e opinando, sempre que convocado pela Assembleia, sobre
eventuais infragdes referentes as acdes e/ou omissbes praticadas por associados que
porventura venham a prejudicar a Associagdo, ferindo o presente Estatuto e seu Regimento
Interno, bem como atingindo seus membros, os seus valores e objetivos.
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Il - Deliberar sobre assuntos que estejam relacionados ao descumprimento do
Estatuto Social e/ou Regimento Interno por algum associado.

CAPITULO VII
Do Conselho de Representantes Estaduais

Art. 56 O Conselho de Representantes Estaduais, 6rgéo de assessoramento do
Presidente, sera constituido por associados contribuintes em dia com a Associacdo, com
atividades nas respectivas Unidades da Federagdo, designados ad nutum pelo Presidente
eleito, para o exercicio de suas funcdes durante a gestdo, limitadas as suas manifestagdes
publicas, orais ou escritas, as orientacdes expressas emanadas do Presidente da
ABRALEITE, sendo dever € prerrogativa de sua atuagao:

| - Atuar pré-ativamente junto aos produtores e parceiros diversos da cadeia
leiteira de sua Unidade da Federagdo para ingressarem no quadro associativo. Explorar as
convergéncias de interesses com outros segmentos da cadeia latea, com vistas no
fortalecimento da cadeia produtiva do leite;

Il - Promover eventos e demais atividades previstas nos objetivos da
ABRALEITE;

Il - Promover a divulgacéo institucional da ABRALEITE perante o consumidor, a
cadeia produtiva do leite e aos érgaos governamentais de seu Estado.

CAPITULO VI
Da Comisséao Eleitoral

Art. 57 A comissdo eleitoral &€ responsavel pela condugdo e bom andamento do
procedimento eleitoral, pela fiscalizacdo e realizacdo da inscricdo das chapas, apuracéo dos
votos, homologacéo e divulgacdo dos resultados das eleigoes.

Paragrafo unico. A Comissdo Eleitoral serd competente para, havendo
qualquer tipo de abuso por parte de chapa ou integrante de chapa, apurar e julgar eventuais
irregularidades, cabendo, da decisdo, recurso para a Assembleia Geral.

Art. 58 A Comisséo Eleitoral sera composta por 03 (irés) representantes, divididos nos
seguintes cargos:

| - Presidente;
Il - Secretario;
Il - Mesaério.

Paragrafo Unico. E vedado o ingresso de membro candidato & qualquer cargo

eletivo na Comisséo Eleitoral.
{Q, —
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Art. 59 A eleicdo para escolha dos componentes da Comisséo Eleitoral dar-se-a na

altima Assembleia Geral do ano que anteceder as eleicdes, por maioria simples presente,
devendo cada associado votar em apenas um nome dentre os indicados para compor a
comisséo eleitoral.

Paragrafo Unico - Os membros da Comisséo Eleitoral definirdo entre si os
cargos de Presidente, Secretario e Mesério. O Presidente da Comisséo Eleitoral comunicara a
Diretoria esta definicdo.

Art. 60 O procedimento eleitoral sera regulado pelas normas a seguir.
CAPITULO IX
Do Procedimento Eleitoral

Art. 61 A cada 3 (trés) anos serdo convocadas elei¢cdes, a fim de serem escolhidos os
membros da Diretoria, do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal.

§1° Os membros da chapa, Unica e indivisivel, deverdo necessariamente ser
produtores de leite e pertencerem ao quadro de associados contribuintes adimplentes da
Associagdo, observado o disposto no § 3° e no § 5° do Artigo 6;

§2° Ainda que findo o periodo de 03 (irés) anos do mandato dos membros da
Diretoria da Associacdo, os dirigentes permanecerao no exercicio das respectivas fungdes até
a realizacdo da posse de seus sucessores.

SECAO | - DOS ATOS PREPARATORIOS

Art. 62 A eleicdo para os cargos mencionados devera ser realizada até o dia 22 de
dezembro do ano eleitoral e a Diretoria eleita devera ser empossada em até 30 (trinta) dias,
iniciando os mandatos em 1° (primeiro) de janeiro do ano subsequente ao ano da eleicéo,
terminando em 1° (primeiro) de janeiro de trés anos depois.

Paragrafo Gnico - As eleicdes serdo convocadas pelo Presidente da
Associagdo, com no minimo 30 (trinta) e no maximo 60 (sessenta) dias de antecedéncia do
pleito, com notificacdo escrita, ainda que por e-mail ou outro meio eletronico, aos associados,
bem como noticia de convocacdo que devera ser colocada em local visivel na sede da
Associagdo. Nessa noticia deverdo ser obrigatoriamente mencionados:

|. Data, horario e locais da votacao;
Il. Prazo para registro de chapa e horario de funcionamento da Secretaria;
lll. Prazo para impugnacgéo de candidaturas;

Art. 63 As inscricdes dos candidatos estatutariamente elegiveis ser&o feitas em forma
de “chapa” que deverdo ser apresentadas a Comisséo Eleitoral para registro e homologacéo a
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sob pena de indeferimento da chapa.

Paragrafo tnico. O requerimento de registro de chapa devera ser feito em 2
(duas) vias no modelo fornecido pela Comissdo Eleitoral, enderecado ao Presidente dessa
Comisséo e assinado pelo candidato & Presidencia, acompanhado de carta de anuéncia de
cada candidato que compde a chapa.

Art. 64 O requerimento de registro de chapa, sera feito aos membros da Comisséo
Eleitoral, que emitirdo recibo assinado por no minimo dois de seus membros.

Paragrafo Gnico: Nao havendo chapas registradas aptas a concorrer a elei¢ao,
o Presidente da Comisséo Eleitoral convocara novas eleicdes no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, contadas do fim do prazo de registro de chapas ou do julgamento dos recursos de
registro e das impugnacdes, quando houver.

Art. 65 Sera recusado o requerimento de registro da chapa que n&o apresente
candidatos a todos os cargos em disputa, ficando vedada a duplicidade de cargos e a
participacao de candidato em mais de uma chapa.

§1° Verificada irregularidade na documentacéo apresentada, o candidato a
Presidente sera notificado pela Comiss&o Eleitoral dentro de 48 (quarenta e oito) horas, para
que sane as deficiéncias ou promova a devida corregdo ou alteracdo de nome ou nomes no
prazo de 2 (dois) dias.

§2° Expirado o prazo previsto no paragrafo anterior, sem que tenha sido sanada
a irregularidade, sera rejeitado o registro da chapa.

§3° Desta rejeicdo cabe recurso ao pleno da Assembleia Geral, no prazo de 2
(dois) dias, contados da ciéncia da decisao.

Art. 66 Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente da Comiss&o Eleitoral
providenciara:

| - Imediata lavratura de Ata, que conterd as ocorréncias do processo de
registro, menc&o as chapas rejeitadas e registradas, pela ordem numérica de inscricéo, e sera
assinada pelo Presidente, pelos membros da Diretoria presentes e, pelo menos, por um
candidato de cada chapa;

Il - Envio de Edital, em até 2 (dois) dias, para os associados, bem como postado
na sede da associacdo, em que constem as chapas registradas e rejeitadas.

SEGAO Il - DAS IMPUGNAGOES

Art. 67 A impugnacdo de candidaturas podera ser feita por qualquer associado, no prazo de 2
(dois) dias, a contar da data de publicagdo das chapas registradas e rejeitadas.
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Art. 68 Cientificado da impugnacao, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, pelo PreSidente da
Comisséo Eleitoral, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias para apresentar contrarrazoes,
entregue contra recibo.

SEGAOQ Ill - DO JULGAMENTO DOS RECURSOS DE REGISTRO E DAS IMPUGNAGOES

Art. 69 O Presidente da Comiss&o Eleitoral, dentro de 72 (setenta e duas) horas contados do
prazo final para apresentacéo de contrarrazdes as impugnacdes, convocara Assembleia Geral
Extraordindria para se reunir em até 2 (dois) dias e julgar, em grau definitivo, os recursos de
rejeicéo de registro e as impugnacoes.

§1° O Presidente da Comissdo Eleitoral encaminhara aos associados, por e-
mail ou outro meio eletrénico, anexo a convocacao, copias das razdes e contrarrazdes das
impugnacoes.

§2° Os candidatos rejeitados ou impugnados e os candidatos a Presidente das
respectivas chapas serdo notificados, no mesmo prazo estabelecido no caput deste artigo,
sobre a data da sesséo de julgamento.

§3° Os candidatos rejeitados ou impugnados, e/ou seus procuradores, poderdo
acompanhar o julgamento.

§4° Estdo impedidos de votar no julgamento aqueles que sejam candidatos ou
responsaveis pela impugnacéo.

Art. 70 Julgada procedente a rejeicdo ou impugnacao, as candidaturas rejeitadas ou
impugnadas deverdo ser substituidas por candidatos elegiveis em até 3 (irés) dias uteis apos
0 julgamento, sob pena de rejeicéo definitiva do registro da chapa.

Art. 71 O Presidente da Comissdo Eleitoral determinara a afixacdo da decisdo do
julgamento do recurso de registro e da impugnacio na sede da Associagdo e enviara copia,
por email ou por outro meio eletrénico, dessa decis&o aos associados;

SEGAO IV - DO VOTO

Art. 72 O voto sera unitario e secreto, devendo ser registrado e lavrado em ata, sendo
ele coletado na Sede da Associag&o ou por via eletronica.

SEGAO V - DAS INELEGIBILIDADES
Art. 73 Sera inelegivel o candidato que:

| - N&o tiver aprovadas, na Assembleia Geral competente, suas contas de
exercicios anteriores, quando for o caso;

Il - Houver lesado o patriménio de qualquer entidade, comprovado mediante
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Il - Esteja inadimplente com a ABRALEITE. ! g
Rogietre de PEve02s Juridicas
SECAO VI - DO ELEITOR
Art. 74 Cada associado contribuinte e adimplente tera direito a um voto.

Art. 75 Para exercer o direito de voto, o associado devera:

| - Estar quites com suas contribuicdes associativas, atendendo o disposto no
Artigo 6° deste Estatuto e ndo possuir demais débitos, permitida a quitacdo até a data limite
para o registro das chapas concorrentes;

Il - Encontrar-se em pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias.
SEGAOQ VIl - DA APURACAO

Art. 76 Encerrada a votacdo, a Mesa Receptora contara os votos, proferindo o
resultado.

SECAO VIl - DA NULIDADE
Art. 77 A eleicdo sera nula quando:

| - Realizada em dia, hora e local diversos dos designados nos Editais, ou
encerrada antes da hora determinada, sem que haja votado todos os eleitores constantes na
lista de votantes, desde que presentes até o horario de encerramento;

Il - Realizada ou apurada perante Mesa Constituida em desacordo com o
estabelecido neste Estatuto;

Il - Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto,
ocasionando subversdo do processo eleitoral;

IV - Nao for observado qualquer dos prazos essenciais constantes deste
Estatuto;

Art. 78 A eleicdo sera anulavel quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa.

Art. 79 A nulidade ndo podera ser invocada por quem lhe deu causa, nem trara

beneficios a quem a tenha cometido.

Art. 80 Em caso de anulacdo, outra eleicdo sera realizada dentro de 30 (trinta) dias
contados da data de publicagédo do despacho anulatorio.
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SECAO IX - DOS RECURSOS EM CASO DE DECLARAGAO DE NifRADE Pev20as Jurldicas

Art. 81 O Recurso podera ser interposto no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
declaracdo de nulidade, pelos candidatos e deverd ser enderecado ao Presidente da
Comisséao Eleitoral, que convocara a Assembleia Geral para julgamento.

SECAO X - DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 82 O recurso ndo suspenderd a posse dos eleitos, salvo se for julgado definitivamente
antes da data designada para a posse e o resultado estiver validamente comunicado ao
Presidente eleito, antes daquela data.

CAPITULO X
Das Disposi¢cdes Gerais e Transitérias

Art. 83 Os dirigentes poderdo ser representados através do Termo de Anuéncia de
participacéo na chapa, podendo inclusive tomar posse por este instrumento

Art. 84 Serdo considerados sécios fundadores aqueles que, através de preenchimento e
assinatura de ficha de inscricdo como sécio fundador, participarem da Assembleia de Criagéo
da ABRALEITE, e os que ndo puderem participar da Assembleia, mas aderirem assinando a
referida ficha até 60 (sessenta) dias apos essa Assembléia.

Art. 85 O Conselho Consultivo a que se refere o inciso VI do Artigo 16, excepcionalmente,
serd composto por 3 (rés) associados fundadores contribuintes eleitos por aclamagdo na
Assembleia Geral Inaugural.

Paragrafo Unico. Os ex-presidentes serdo integrados a cada término de
mandato, até completar a composico prevista para o Conselho Consultivo e de Etica.

Art. 86 Na ocasido da Assembleia Geral de constituicdo da entidade e eleicdo de sua
Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo, sera estipulado o valor da contribuicdo
associativa anual e suas formas de pagamento.

Art. 87 Com objetivo de prestar servicos complementares aos associados, podera o
Presidente disponibilizar servicos de Assisténcia Técnica ou Juridica, bem como constituir
comissoes técnicas, tematicas e de trabalho, indicar/nomear membros titulares e suplentes em
féruns e orgéos diversos nacionais, estaduais e municipais.

§1° Os membros das comissdes técnicas, tematicas e de trabalho, bem como
os titulares e suplentes da ABRALEITE em foruns e orgdos diversos serdo associados
contribuintes em dia com a ABRALEITE.

§2° O orcamento, contratacéo e a remuneragao das assisténcias e dos servigos
prestados aos associados, deverdo ser aprovados e executados pela Diretoria, observada a

disponibilidade orgcamentaria. ’/lg <:‘E.j
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Art. 88 A dissolugdo da ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS PRODUTORE? DE LEFTE
somente ocorrera por motivos de dificuldades insuperaveis e sera deliberado por Assembleia
Geral Extraordinaria convocada exclusivamente para este fim.

Paragrafo Gnico. As deliberacdes sobre a dissolugdo, forma de sua liquidagéo
e destino do patriménio serdo tomadas por voto de 2/3 (dois ter¢os) dos votantes presentes.

Art. 89 A ABRALEITE, através da Assembleia Geral, podera reconhecer anualmente o
trabalho de associados ou quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas, que tenham
contribuido para o progresso da producdo leiteira brasileira, instituindo prémios de
reconhecimento.

Art. 90 O Exercicio social sera do ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano, data em que devera ser levantado balango Geral com a observancia das prescrigcoes

legais.
Art. 91 Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao.
Art. 92 -Os livros destinados ao registro de presenca, ata das assembleias e reunides, e

demais livros exigidos pela legislacdo pétria, poderdo ser substituidos por laudas digitadas,
numeradas e agrupadas sequenciaimente.

Art. 93 Os casos omissos nao resolvidos pela Diretoria, mesmo tendo esta consultado
o Conselho Consultivo, serdo resolvidos em Assembleia, segundo o que prevé a legislagdo em
vigor.

Brasilia-DF, 17 de novembro 2020.

arvalho Borges
Presidente

PR @am\m{«&

Adelmo de Carvalho Sampaio
Advogado OABJ/SP 78.976
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